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Bogotá D.C., 26 de diciembre de 2024 
 

DÉCIMO PRIMER INFORME DE VISITA A LAS ACCIONES DE FORMACIÓN 
INFORMACIÓN GENERAL DEL CONVENIO 

 
Conviniente ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL 

DESARROLLO EMPRESARIAL - ASOCODEM 

NIT 900.871.211-9 

Convenio n.° CO1.PCCNTR. 6818070 de 2024 

Nombre de la acción formativa AF6 - LA ALTA GERENCIA DE LA 
INGENIERÍA, FRENTE A LA INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL Y LA SOSTENIBILIDAD 

Modalidad Virtual  

Grupo 1 

Unidad temática UT5 - SISTEMAS DE INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL Y NEUROCIENCIA PARA 
GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO, EL 
MARKETING Y LA GESTIÓN DE TALENTO 
HUMANO EN LA ALTA GERENCIA DE LA 
INGENIERÍA 

Tipo de evento formativo  Curso 

Metodología Teórico - práctico 

Lugar de ejecución CESAR -NORTE DE SANTANDER -
SANTANDER - BOGOTÁ D.C. 

Herramienta empleada https://classroom.google.com/u/1/c/Njk4MTY4
NTc2Njky 

Fecha de visita 9/11/2024 

Hora de la visita 8:00 a.m. a 10:00 a. m. 

Interventor académico David Stiven Orrego castaño 

Interventor que realiza la visita Maria Camila Betancur Orrego 

 
La Interventoría de la Universidad de Antioquia, en cumplimiento del objeto del contrato 
de interventoría n.° CO1.PCCNTR.6836437 de 2024, el cual consiste en prestar los 
servicios de interventoría técnica, administrativa, jurídica, financiera, contable de los 
convenios suscritos como resultado de la convocatoria DG –0001 de 2024, del Programa 
de Formación Continua Especializada, al convenio suscrito entre el Servicio Nacional de 
Aprendizaje – SENA y ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO 
EMPRESARIAL - ASOCODEM, se permite presentar el informe de la visita de campo 
realizada al evento de la referencia.  
 
 



 

 

INFORME VISITA DE CAMPO N.° 

 
Dirección General 

Contrato de Interventoría n CO1.PCCNTR.6836437 de 
2024 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje - 

SENA y la Universidad de Antioquia 
IVC-314 

 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 

Sede Medellín: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818  

Sede Bogotá: carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 

Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co  

NIT 890.980.040-8    Pág. 2 de 21 

1. DATOS DEL CAPACITADOR 

 
● Nombre: Luis Miguel Jiménez Sanguino 
● Identificación: C.C. 91.203.194 

 
2. OBJETIVOS DE LA VISITA  
 

● Verificar el cumplimiento de las actividades de capacitación programadas en los 
cronogramas aprobados por la Interventoría. 
 

● Verificar las condiciones y los recursos, físicos o digitales, empleados en el 
desarrollo de la (s) actividad (es) de capacitación. 

 
A continuación, se presentan los resultados de la visita de campo efectuada a las 
acciones de formación: 
 
3. DESARROLLO DE LA VISITA 
 

3.1. Detalles de la acción de formación: 
 
Durante la visita se verificó el desarrollo de la sesión en modalidad Virtual para la 
AF6 “La alta gerencia de la ingeniería, frente a la inteligencia artificial y la 
sostenibilidad” en su unidad temática 5 denominada “Sistemas de inteligencia 
artificial y neurociencia para gestión del conocimiento, el marketing y la gestión de 
talento Humano en la alta gerencia de la ingeniería”; la cual se imparte con 
metodología teórico-práctica. Esta visita se realizó el 9 de noviembre del 2024, 
ingresando a la plataforma a las 8:00 a.m., en la cual se evidenció que la 
plataforma cumple con el evento de formación correspondiente Al Curso  
 
Al entrar en la plataforma se puede observar las Acciones de Formación con su 
respectivo grupo, en la pestaña de trabajo en clase se encuentra el video de 
bienvenida del SENA, el jingle, la encuesta de satisfacción, la autorización de 
datos, el medio de comunicación entre los miembros, las presentaciones de las 
Unidades temáticas los anexos, el material complementario, glosario, la cartilla, 
encuentros sincrónicos, entre otros. 
 
Se emplean tecnologías de la información y se realiza de manera asincrónica 
entre el capacitador y los trabajadores, lo cual significa que pueden interactuar en 
tiempos y espacios diferentes. 
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3.2. Beneficiarios:  
 
El número de asistentes esperados es de veintidós (22) y en la plataforma virtual 
se encontraron veintitrés (23) asistentes.   

 
En el proyecto se indicó que la población beneficiaria pertenece a las áreas de 
dirección; con cargos como gerentes, jefes de áreas directivas, asesores, 
directores de proyectos o de líneas. 
 
 

3.3. Capacitador o tutor:  
 
El capacitador que se encuentra vinculado a la sesión formativa es el capacitador 
suplente Luis Miguel Jiménez Sanguino identificado con cédula 91.203.194, el 
cual fue aprobado por la interventoría y coincide con lo establecido en el 
cronograma del proyecto 
 
 

3.4. Centro de atención al usuario (CAU) 
 
Durante la visita de la Interventoría, se identificó el espacio dispuesto para 
soporte técnico denominado Centro de Atención al Usuario (CAU), el cual se 
encuentra habilitado y es de fácil acceso para los beneficiarios, la interventoría 
realiza de centro de atención al usuario e identifica el funcionamiento del mismo. 
 
 
 

4. VALIDACIÓN DE ASPECTOS VERIFICADOS Y APROBADOS 
 

Aspecto Validación durante la visita 

Uso de imagen 
institucional del 
SENA 

La interventoría pudo evidencia el uso de la imagen institucional SENA en la 
presentación que se encuentra, pero su contenido no hace referencia a la UT5 
 
Se encuentran cargados en la plataforma y disponibles para ser reproducidos 
el video de bienvenida del SENA y el JINGLE. Además, el material de 
formación cuenta con las condiciones apropiadas y estipuladas por el SENA 

Gratuidad de la 
formación: 

 
 
En cumplimiento de lo establecido en la convocatoria y el convenio la leyenda 
“Las acciones de formación ejecutadas en el marco de la convocatoria DG 
0001-2024 son gratuitas para los trabajadores beneficiarios” se evidenció en 
la página de inicio de la plataforma, al ingresar a la acción de formación objeto 
de la visita debajo del jingle del PFCE y antes del video de bienvenida del 
SENA. Adicionalmente, en el material de formación en la contraportada de la 
cartilla descargable dispuesta en la plataforma y en la presentación utilizada 
por el docente en los encuentros sincrónicos. 
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Aspecto Validación durante la visita 

 

Material de 
formación 

El material de formación de la AF6 La alta gerencia de la ingeniería, frente a la 
inteligencia artificial y la sostenibilidad, se encuentra disponible para consulta 
y descarga en la plataforma educativa virtual, conforme fue aprobado por la 
Interventoría. no se encontraron diferencias entre el material aprobado y el 
consultado durante la visita.   

Condiciones del 
ambiente de 
formación  

El ambiente de formación en modalidad virtual, conforme a lo aprobado, se 
encuentra en el enlace 
https://classroom.google.com/u/1/c/Njk4MTY4NTc2Njky. La plataforma virtual 
tuvo un desempeño apropiado durante la visita, dado que el ingreso fue rápido 
y de fácil acceso, esta se encontró disponible y en funcionamiento durante el 
desarrollo de las acciones de verificación, la parte grafica se carga de manera 
ágil y sin ningún inconveniente.  
 
 
La acción de formación y las unidades temáticas se encuentran organizadas y 
referenciadas adecuadamente. Las diferentes opciones de navegación 
funcionaron sin inconveniente y la generación de consultas de beneficiarios 
matriculados y avance académico se pudo efectuar con facilidad. 

 
 
5. SEGUIMIENTO ACADÉMICO 

 
5.1. Sesiones sincrónicas: durante la visita se verificó que el conviniente almacenó 

en la plataforma virtual las grabaciones de las siguientes sesiones sincrónicas 
realizadas por el capacitador: 
 

Sesión Aspectos verificados 

Inicial: apertura del evento 
de formación  

La presentación utilizada por el capacitador como apoyo para 
impartir la formación abordó los siguientes temas: 
 
a) Saludo de bienvenida. 
b) Explicación de las herramientas básicas de manejo e 

interacción con la plataforma virtual de aprendizaje. 
c) Las unidades y contenidos temáticos que serán abordados. 
d) Los resultados de aprendizaje esperados. 
e) Las evidencias de aprendizaje. 
f) Cronograma de aprendizaje: sesiones sincrónicas y entrega 

de actividades por parte del beneficiario para aprobar la 
acción de formación.  

Explicativa: al inicio de 
cada unidad temática 

De acuerdo con el cronograma a la fecha de la presente visita han 
iniciado 5 unidades temáticas, se revisó que en la plataforma se 
encuentran disponibles para consulta las siguientes grabaciones:  
 

- UT1 - Fundamentos del liderazgo transformador - Fecha: 
26/10/2024 – Duración: 127 minutos. En cada caso se 
explicaron los contenidos y se profundizó en algunos de 
ellos. Al finalizar la sesión, se dio un espacio para 
responder a dudas e inquietudes de los beneficiarios.  

https://classroom.google.com/u/1/c/Njk4MTY4NTc2Njky
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Sesión Aspectos verificados 

- UT2 - Fundamentos del liderazgo transformador - Fecha: 
30/10/2024 – Duración: 104 minutos. En cada caso se 
explicaron los contenidos y se profundizó en algunos de 
ellos. Al finalizar la sesión, se dio un espacio para 
responder a dudas e inquietudes de los beneficiarios 

- UT3 - Fundamentos del liderazgo transformador - Fecha: 
06/11/2024 – Duración: 103 minutos. En cada caso se 
explicaron los contenidos y se profundizó en algunos de 
ellos. Al finalizar la sesión, se dio un espacio para 
responder a dudas e inquietudes de los beneficiarios 

- UT4 - Fundamentos del liderazgo transformador - Fecha: 
09/11/2024 – Duración: 44 minutos. En cada caso se 
explicaron los contenidos y se profundizó en algunos de 
ellos. Al finalizar la sesión, se dio un espacio para 
responder a dudas e inquietudes de los beneficiarios 

Dudas e inquietudes Se verifica que la Acción de formación cuenta con encuentros 
sincrónicos todos los días en un espacio de 7:00 am a 9:00 am 
donde se desarrolla según lo establecido en el cronograma, 
brindando a los beneficiarios un óptimo desarrollo del diplomado. 

 
La Interventoría verificó adicionalmente para cada sesión el reporte de la 
asistencia correspondiente.  
 

5.2. Enfoque de la acción de formación:  
 
El Conviniente planteó realizar un curso de 40 horas a través de la modalidad 
Virtual para 2 grupos; en este caso, con cobertura geográfica en los 
departamentos Cersar, Norte de Santander, Santander, Bogotá y Cesar con 
metodología teórico-práctica que incluye la realización de aprendizajes 
conceptuales, es decir de contenido teórico y a través de actividades individuales 
como lo es evaluaciones.  
 
El enfoque de La Acción de Formación es Gerencial: acciones de formación 
dirigidas a actualizar y adquirir conocimientos y habilidades organizacionales que 
permitan al personal de la alta gerencia y de la dirección estratégica, entre ellos, 
gerentes, directores, supervisores y coordinadores, el adecuado manejo de los 
recursos de la empresa, aplicar procesos de análisis e interpretación de la 
información para optimizar la toma de decisiones estratégicas y promover la 
innovación, procesos de transformación organizacional, que generen aumento de 
productividad y competitividad empresarial. 
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6. HALLAZGOS 

 
Durante el desarrollo de la visita no se evidencian hallazgos. 

 
7. RECOMENDACIONES  

 
Dar respuesta a cada uno de los hallazgos encontrados y adoptar las medidas 
necesarias para garantizar el cumplimiento de los términos de referencia y sus anexos 
en el marco de la Convocatoria DG-0001 de 2024. 

 
8. CONCLUSIONES  
 

• El capacitador suplente que está moderando la formación virtual corresponde 
al aprobado por la Interventoría. 

• El material de formación se encuentra disponible para los beneficiarios en 
plataforma. 

 
9. REGISTRO VISUAL 
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A continuación, se detalla el registro visual recolectado durante la visita: 
 

 
Capacitadores de la acción de formación 
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Soporte técnico - Centro de Atención al Usuario (CAU) 
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Unidad temática visitada 
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Material de formación  
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Asistencia a las sesiones sincrónicas 

Inicial 



 

 

INFORME VISITA DE CAMPO N.° 

 
Dirección General 

Contrato de Interventoría n CO1.PCCNTR.6836437 de 
2024 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje - 

SENA y la Universidad de Antioquia 
IVC-314 

 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 

Sede Medellín: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818  

Sede Bogotá: carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 

Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co  

NIT 890.980.040-8    Pág. 16 de 21 

 

 



 

 

INFORME VISITA DE CAMPO N.° 

 
Dirección General 

Contrato de Interventoría n CO1.PCCNTR.6836437 de 
2024 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje - 

SENA y la Universidad de Antioquia 
IVC-314 

 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 

Sede Medellín: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818  

Sede Bogotá: carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 

Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co  

NIT 890.980.040-8    Pág. 17 de 21 

 

 



 

 

INFORME VISITA DE CAMPO N.° 

 
Dirección General 

Contrato de Interventoría n CO1.PCCNTR.6836437 de 
2024 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje - 

SENA y la Universidad de Antioquia 
IVC-314 

 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 

Sede Medellín: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818  

Sede Bogotá: carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 

Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co  

NIT 890.980.040-8    Pág. 18 de 21 

 
 

Beneficiarios participantes de la acción de formación (rol estudiante) 
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Progreso académico de los beneficiarios 
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10. CONCEPTO ACÁDEMICO 
 
 
La acción de formación revisada, enmarcada en la unidad temática "Sistemas de 
inteligencia artificial y neurociencia para gestión del conocimiento", mostró un desarrollo 
metodológico alineado con lo aprobado en el proyecto. Desde el punto de vista 
pedagógico, se evidenció el uso efectivo de la metodología teórico-práctica y el empleo de 
tecnologías de la información en modalidad virtual. La estructura de la plataforma digital, 
incluyendo recursos como el video de bienvenida, el jingle, las presentaciones temáticas y 
las grabaciones de sesiones sincrónicas, respalda un enfoque integral de aprendizaje. Sin 
embargo, se identificó que el contenido temático de la Unidad 5 no coincide plenamente 
con lo aprobado, lo que plantea una oportunidad para garantizar la coherencia del 
material con los objetivos formativos establecidos. 
 
Académicamente, se destaca que el capacitador suplente, Luis Miguel Jiménez Sanguino, 
cumple con los requisitos estipulados, y su desempeño es respaldado por la 
disponibilidad de grabaciones detalladas de las sesiones sincrónicas. Los beneficiarios 
mostraron un alto nivel de participación, superando ligeramente el límite establecido, lo 
cual refleja interés pero sugiere la necesidad de ajustar la gestión de asistentes para 
cumplir con las directrices. Las actividades evaluativas y los recursos disponibles facilitan 
el aprendizaje autónomo, aunque es esencial reforzar la alineación temática para 
maximizar el impacto pedagógico y académico. 
 
En términos generales, el ambiente virtual demostró ser adecuado, con un desempeño 
técnico satisfactorio y un enfoque formativo que combina teoría y práctica De esta 
manera, se asegura la calidad educativa y el cumplimiento de los objetivos de 
capacitación, optimizando los procesos de formación gerencial en inteligencia artificial y 
sostenibilidad para la alta dirección. 
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